附件1

2013年先进监理部评选条件

1、监理费回收排名前6；

2、核定项目未超年度人月数；

3、项目检查得分率95%以上（未查项目业主反馈意见均分在95分以上）；

4、业主反馈意见均分在95以上，没有反馈意见项目不列入评选范围；

5、全年无质量安全事故；
6、工程资料按规定阶段全部交回公司档案室；
7、按时按量按质向公司报送所需资料；
8、受到业主或上级主管部门表彰。
附件2
2013年先进监理部推荐表

	监理部名称
	
	总监
	

	所属分公司

（直属项目部、中部引黄项目部）
	
	运行

情况
	

	合同执行情况
	
	年度监理费回收（万元）
	

	先进事迹简述
	

	分公司经理（直属项目部、中部引黄项目部分管领导）意见
	                               年   月  日


附件3
2013年先进部门评选条件

1、圆满完成年度目标任务；

2、准确、有效地贯彻执行公司的战略决策；

3、注重制度建设和规范化管理；

4、服务意识强，尤其注重对工程一线监理部的服务；

5、能充分发挥本部门职责，与其他部门之间有良好的配合和协调。

附件4
2013年先进部门选票

	候选部门
	选举结果

	办公室
	

	党群部
	

	财务部
	

	人力资源部
	

	项目管理部
	

	市场开发部
	

	技术部
	

	招标代理公司
	


说明：1、请在推选的先进部门后面的选举结果栏内画“√”；

      2、每人最多可以选两个部门，多选作废；

      3、不选者视为弃权。

附件5
2013年优秀总监评选条件

1、爱岗敬业、无私奉献、廉洁执监、业绩突出；

2、年度考核为“优秀”；

3、执监所有项目业主反馈得分均分在95分以上，且如有公司抽检项目，得分率95%以上；

4、所监项目全年无质量安全事故；

5、受到业主或相关部门表彰。

附件6
2013年优秀总监推荐表

	总监姓名
	
	所监主要项目
	

	所属分公司

（直属项目部、中部引黄项目部）
	
	年度考核结果
	
	监理费累计回收（万元）
	

	先进事迹简述
	

	分公司经理（直属项目部、中部引黄项目部分管领导）意见
	                               年   月  日


附件7
2013年优秀管理者评选条件

1、爱岗敬业，责任心强，有一定的管理水平，能带领部门其他人员圆满完成年度目标任务；

2、业务娴熟、经验丰富，可作为本部门表率；

3、具有创新精神，年度业绩突出；

4、有强烈的为监理部及工程一线人员服务的意识；

5、无重大工作失误。

附件8
2013年优秀管理者选票

	候选人
	所在部门及职务
	选举结果

	郑俊莲
	党群部主任
	

	张正荣
	办公室主任
	

	卢永爱
	财务部主任
	

	侯艳芬
	人办资源部主任
	

	华媛
	市场开发部主任
	

	乔永平
	项目管理部主任
	


	赵小平
	招标代理公司副经理
	

	高燕芳
	技术部副主任
	

	范彩娟
	项目管理部副主任
	

	胡龙
	办公室副主任
	

	田亚楠
	市场开发部副主任
	

	卫栋
	人力资源部副主任
	


说明：1、请在推选的优秀管理者后面的选举结果栏内画“√”；

      2、每人最多可以选两人，多选作废；

      3、不选者视为弃权。

附件9
2013年先进工作者花名表

	序号
	姓名
	所在分公司/监理部
	岗位
	考核结果
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


分公司经理（直属、中部引黄项目部分管领导）：             日期：

总监：                                                  日期：
附件10
2013年先进工作者（职能部和招标代理部人员）评选条件
1、爱岗敬业，责任心强，注重政治理论和业务知识学习；

2、积极参加公司组织的各项活动，在公司组织的几次征文活动中都能按时、按质交稿，并在评选中获得三等奖以上的奖项；

3、业务娴熟，优质高效完成本职工作，成绩显著；

4、努力学习，取得与本职工作相关的执业资格证书；

5、有较强的服务意识，尤其对一线人员提出的问题能耐心解答，对一线人员的事能优先办理，对一线人员的困难能给予积极帮助，群众满意度较高；

6、2013年度获得上级相关部门表彰和奖励的优先考虑；

7、遵守工作纪律，服从部门安排，年度出勤率达98%以上。
附件11
2013年先进工作者（职能部和招标代理部人员）选票

	候选人
	所在部门
	选举结果

	袁仁华
	办公室
	

	廉晨
	办公室
	

	郝治峰
	办公室
	

	张柴蕾
	项目管理部
	

	王梦希
	市场开发部
	

	张法
	技术部
	

	朱雪梅
	人力资源部
	

	史军琰
	财务部
	

	范蕊
	财务部
	

	尹晓
	招标代理公司
	

	苏慧敏
	招标代理公司
	

	亓豆豆
	招标代理公司
	

	闫鹏羽
	招标代理公司
	


说明：1、请在推选的先进工作者后面的选举结果栏内画“√”；

      2、每人最多可以选两人，多选作废；

      3、不选者视为弃权。

