随 梦 想 前 行
——中国梦，公司梦

我们每个人都有梦，当夜晚来临时，陷入熟睡中的人，或是闲庭漫步，或是忙忙碌碌，或是你争我吵，或是正与久未谋面的亲人相互拥抱……我们的梦是丰富多彩的，而当次日的太阳升起，唤醒我们惺忪的眼皮时，我们所要面对的世界不仅仅是单纯的美丽，还有更加残酷的现实。大自然选择了优胜劣汰的规律，而在现实的面前，我们来不及畏惧，只能感恩，感恩生活在了这歌舞升平的时代，能与家人朝夕相聚，感恩还有机会可以问自己“幸福是什么？你幸福吗？”
“中国梦”是实现国家富强，民族复兴，人民和谐和社会和谐的梦，也是我们每个人的强国之梦，当敬爱的习主席高提“中国梦”之时，我们的感恩之心被紧紧地吸引着，一起为实现中华民族的伟大复兴之梦而努力。梦想连接道路，道路决定命运，作为十三亿分之一的公民，我们肩负不可推卸的责任，而作为一名水利监理工程师，实现“中国梦”，便应当从身边做起，脚踏实地，真抓实干， 为中国的水利事业发展贡献自己的一份力量。
（一）国昌则民富，公司的富强必然带动员工收入的增长

山西水利水电工程建设监理公司，1993年3月成立，是我省成立最早的也是全省唯一的一支水利水电工程“三甲”社会监理单位。公司成立以来，在厅党组和各有关单位的大力支持下，先后承担了万家寨水利枢纽、万家寨引黄、汾河二库、张峰水库、新疆引额济乌、南水北调应急供水、辽宁大伙房输水、甘肃引洮TBM等一批国家、省重点工程的监理任务和招标代理业务，并走出国门承担了卢旺达姆塔拉水利工程的监理任务，已监或在监工程达到16类900余项，控制工程总投资额度达300亿元以上。公司取得今天的成果，与公司领导的正确带领和所有员工的努力密不可分，国昌则民富，公司今天的成就给了员工稳定的生活回报，公司不断的发展，也必将带给员工丰厚的收益，所以公司的梦就是富强之梦，品牌之梦。
（二）人才是强国之本，雄厚的人才实力是公司发展的不竭动力

任何一个人的优秀代表不了公司的整体实力，也永远无法实现公司的富强之梦，品牌之梦。所以拥有一支实力雄厚的监理队伍是公司壮大发展的强大后盾，为此，公司制定并始终坚持“三念、一观、一宗旨”的企业文化理念，即：“业务是公司的今天，培训是事业的明天”的教育理念；“以监理为主，向外延伸”的经营理念；“以优质的监理服务让业主放心，以优秀的业务素质让业主称心”的服务理念；“树尊重员工之根，铸关爱事业之魂”的公司价值观；“守法、诚信、公正、严谨”的公司宗旨。通过全体人员的不懈努力，荣获了“全国水利系统建设监理先进单位”等辉煌业绩，得到了社会各界广泛的认可，这一切离不开公司员工的凝聚力。但公司要发展，不能仅抱着过去的饭碗就心满意足，过去的辉煌只能代表过去，止步不前，却可以葬送未来。对于人才梯队的培养上，公司还可以采取吸收一批，培养一批，成熟一批，推出一批的方法，一旦条件允许，就鼓励员工晋升专业技术职称，必要时协助尽快办理总监证，使每个岗位的专业人员都可以召之即来，来之能战。另外，公司可以指派具备一定实力的新生力量前往国内外各个先进的兄弟单位进行学习，引进相关知识，扩大专业视野，拓展工作思路，从而为公司下一步发展奠定坚实的人才结构基石，引领世界级的科学的监理工作方法，结合实践，运用得当，以获得的各种荣誉称号为契机，创造一流品牌，反过来吸引世界，提升中国水利监理的国际竞争力。
（三）梦想在前方，路在脚下，完美的完成监理任务是监理工作的终极目标

一个优秀的监理单位，不但要有优秀的人才，先进的工作制度，更要保证监理工作的顺利执行和完满完成。工程质量控制、工程进度控制、工程投资控制及工程安全控制等方面的顺利实施是监理工作的目标，是核心任务。
工程质量不仅影响建设单位的投资效益，还关系着社会公众的利益，必须实施全面控制，把控制重点放在调查研究外部环境和内部系统各种干扰质量的因素上，做好风险分析和管理工作，预测各种可能出现的质量偏差，并采取有效的预防措施，把杜绝或最大限度的减少工程质量事故的发生当作质量控制的重要任务；工程进度控制目标是由工程建设监理合同来决定的，如果不能有效的与相关单位做好协调工作，进度控制将是十分困难的；工程投资控制是指整个项目的实施阶段开展管理活动，力求使项目在满足质量和进度要求的前提下，实现项目实际投资不超过计划投资。
质量、进度、投资三大目标既对立又统一，我们只有将主、被动控制紧密地结合起来，力求加大主动控制在控制过程中的比例，同时进行定期、连续的被动控制，在对工程项目进行规划时，才能更好地统筹兼顾，合理确定三大目标的标准。还需要在需求与目标之间，三大目标之间进行反复协调，力求做到需求与目标的统一、三大目标的统一。控制过程中防止发生盲目追求单一目标而冲击或干扰其他目标的现象。以实现项目目标系统作为衡量目标控制效果的标准，追求目标系统整体效果，做到每个目标的互补。例如，实际工期拖延了，能否通过罚款得到费用方面的补偿；投资超了，能否在进度和质量方面得到比计划更好的结果。同时，从组织措施、技术措施、经济措施与合同措施方面取得目标控制的理想效果。
三个目标的控制指的不仅是一项整体工程的控制，而是要达到每一个小阶段控制的顺利实施。“不积跬步，无以至千里”，只有这样，才能使公司业务发展越来越壮大，真正打造品牌发展的平台，使公司监理工作获得国际认可。
山西水利水电工程建设监理公司，坚持以“公正严谨、求实重效、科学管理、争创一流”为质量方针，已被水利部、中国水利工程协会、中国工程质量监督管理协会、山西省水利厅等部门授予 “全国水利技术监督工作先进集体”、“水利建设市场主体信用AAA级单位”、“2008—2009年度全国优秀水利企业”、“全省先进建设监理单位”、“全省水利工程建设监理先进单位”等荣誉称号，并连续多年被授予“文明单位”，“文明和谐单位标兵”等荣誉称号。公司在不断发展壮大，公司的富强之梦，是实现中国梦的一角，是实现员工梦的全部。几千年的中华文明，我们的梦不曾中断，日升日落，见证着一代代中国人的辛酸与欢乐，而当明晨我们被唤醒的那一刻，可以更清楚地看到“中国梦”“公司梦”“我的梦”，在路上。

