公司     年度                项目检查（标准）记录
编号：SXSJ-XM-GL-10-□□-□□
	序号
	检查内容
	满分
	得分
	抽查项目检查情况

	4.1
	内部管理情况
	20
	
	

	4.2
	施工前期准备工作
	15
	
	

	4.3
	质量控制工作检查标准
	20
	
	

	4.4
	进度控制工作检查标准
	5
	
	

	4.5
	投资控制工作检查标准
	10
	
	

	4.6
	安全生产控制
	20
	
	

	4.7
	环境保护控制
	10
	
	

	4.8
	信息管理工作检查标准
	20
	
	

	
	合计
	120
	
	


检查人：                           总监：                       日期：
4.1 内部管理情况（共计20分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	人员上岗情况
	根据资源核定表，查看考勤表，落实监理人员到位情况
	3
	

	2
	办公、生活设备情况
	办公设备满足工作需要，生活用品满足要求，并建立台帐
	2
	

	3
	人员培训
	项目内部组织培训，记录齐全
	2
	

	4
	上次检查存在问题的整改情况
	对上次检查时发现的不合格项和观察项，整改措施得力、有效
	2
	

	5
	对监理服务过程的管理
	总监和副总监要对工程进行巡视，对资料进行检查，对监理人员的工作情况、监理日记等进行检查。每周至少记录一次“监理巡视记录”
	3
	

	6
	对建设单位反馈意见的管理
	项目总监每半年向建设单位征求一次反馈意见，反馈意见原件交回公司，复印件留在监理部备查。
	2
	

	7
	总监权限
	根据“监理规范”要求，只能由总监完成的工作，不能由其他人代替。如设计变更、施工方案的批准等。
	3
	

	8
	廉洁自律情况
	向施工单位了解监理人员的廉洁自律情况
	3
	

	9
	满意度调查
	了解业主对监理人员的满意情况
	*
	

	10
	岗位职责及人员分工
	岗位职责明确，人员分工合理
	*
	

	11
	监理人员素质及执业资格持证情况
	所有监理人员证件必须在公司备案，填写《聘用人员情况登记表》，原件交公司，复印件留监理部备查。
	*
	

	12
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	20
	


4.2 施工前期准备工作（15分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	项目监理自身准备工作
	编制监理规划，明确项目监理机构的工作范围、内容、目标和依据，确定监理工作制度、程序、方法和措施，并报项目法人备案
	2
	

	
	
	按照工程建设进度计划、分专业编制监理实施细则，并印发承包单位实施
	3
	

	
	
	根据工程情况，配备技术规范，齐全、有效
	2
	

	
	
	收集招标图纸、技设图纸、合同文件等工程建设资料
	*
	

	
	
	制定合理可行的本部自身管理的各项制度
	*
	

	2
	发包人提供的施工条件的检查
	测量基准点的移交
	*
	

	
	
	应由发包人提供的道路、供电、供水、通信等条件
	*
	

	3
	施工图纸的签发及设计交底
	组织设计单位等进行现场设计交底，核查并签发施工图。未经总监理工程师签字的施工图不得用于施工。
	3
	

	4
	施工组织设计的审查和批准
	①承包人所选用的施工设备的型号、类型性能、数量等，能否满足施工要求；②拟采用的施工方法、施工方案在技术上是否可行；③各施工工序之间是否平衡；④质量控制点的设置是否正确，其检验方法、检验频率、检验标准是否正确；⑤技术保证措施是否可行；⑥施工安全技术措施是否可行
	2
	

	5
	开工条件的控制
	审查工程开工应具备的各项条件，并审批开工申请。包括开工通知、开工令、分部工程开工通知、混凝土浇筑开仓证。
	3
	

	6
	项目划分
	按照“评定规程”划分，划分合理
	*
	

	7
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	15
	


4.3 质量控制工作检查标准（共计20分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	施工技术方案
	每一单项工程开工前，对承包人提交的单项工程施工方案的可行性提出审批意见。
	2
	

	2
	材料和工程设备
	监理人员对材质证明和产品合格证的检查（可在监理日记中体现）
	1
	

	
	
	监理人员对工程设备要进行交货验收
	*
	

	
	
	定期检查施工单位的设备检定和校准报告
	*
	

	
	
	承包人按照材料进场数量或批次，进行检验
	*
	

	
	
	监理部按照抽样检验频率，进行跟踪检测或平行检测
	2
	

	
	
	对不合格原材料或半成品处理及时，处理结果、跟踪检查均有详细记录。
	*
	

	3
	监理旁站
	查看旁站记录，记录详细
	1
	

	4
	测量复核
	①对承包单位施工放样进行复测审查，并记录复测成果；
	1
	

	
	
	②施工中，对建筑物几何尺寸、高程等质量指标按规范进行测量验收。
	*
	

	5
	工程质量的评定
	按施工进度进行工序、单元、分部、单位工程的评定，评定准确
	3
	

	6
	工程验收
	分部工程验收鉴定书及相关资料齐全（包括隐蔽工程验收）
	*
	

	7
	质量事故和缺陷
	按照“评定规程”执行
	*
	

	8
	工程实体质量情况
	检查者对所监工程实体的质量进行实地查看后，进行客观记录。同时，对存在扣分因素者应详述检查部位及质量状况。
	10
	

	9
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	20
	


4.4 进度控制工作检查标准（共计5分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	进度计划的审批
	监理部要对施工进度计划后及时进行审查，提出明确审批意见
	5
	

	2
	进度计划的调整
	监理部在检查中发现实际工程进度与施工进度计划发生了实质性偏离时，应要求承包人及时调整施工进度计划，并进行审批
	*
	

	3
	进度报告
	实际工程进度与施工进度计划发生了实质性偏离时，应及时向发包人报告
	*
	

	4
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	5
	


4.5投资控制工作检查标准（共计10分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	工程计量
	工程项目开工前，承包人应完成原始地面地形的测绘以及计量起始位置地形图的测绘，监理部审核测绘成果。
	3
	

	
	
	工程计量方法有据可依，计算准确，复核、审查记录齐全
	3
	

	3
	工程支付
	工程支付格式正确，并以工程计量为基础
	4
	

	
	
	合同新增项目，要有合同变更或设计通知书
	*
	

	4
	工程变更
	程序合理
	*
	

	5
	工程索赔
	程序合理
	*
	

	6
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	10
	


4.6安全生产控制工作检查标准（共计20分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	项目监理自身工作
	监理机构中，应设专人负责安全。
	2
	

	
	
	制定安全监理实施细则。
	2
	

	2
	施工准备阶段
	复查施工单位和分包单位的安全资质。
	2
	

	
	
	审查施工单位特种作业人员和专职安全人员的资质。
	2
	

	
	
	监督、审查施工单位建立健全施工现场的安全保证体系。
	2
	

	
	
	审查施工单位的施工方案中安全技术措施和安全应急预案。
	2
	

	3
	施工阶段
	监督施工单位做好安全技术交底。
	2
	

	
	
	复验施工单位的施工机械、安全设施的验收手续，并签署意见，未经安全复验的，不得投入使用。
	2
	

	
	
	监督施工单位按工程建设强制性标准、施工组织设计、专项安全方案组织施工，制止违章指挥和违章作业。
	*
	

	
	
	对施工现场的高危险作业进行巡查。
	*
	

	
	
	督促施工单位进行安全自检，每月监理部组织或协助发包人至少进行一次安全大检查，并填写安全检查记录表。
	2
	

	
	
	每年汛前检查承包人的安全度汛方案及防汛应急预案。
	2
	

	4
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	20
	


4.7环境保护控制工作检查标准（共计10分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	项目监理自身工作
	监理机构中，应设专人负责环境监理工作。
	2
	

	
	
	制定与环境监理有关的制度、办法等。
	2
	

	2
	施工准备阶段
	督促承包人按施工合同约定，编制施工环境管理和保护方案。
	2
	

	3
	施工阶段
	监督承包人避免对施工区域的植物和建筑物及水源地等的破坏。
	*
	

	
	
	要求承包人采取有效措施对施工中开挖的边坡及时进行支护，做好排水措施。
	*
	

	
	
	监督承包人严格按照批准的弃渣规划有序堆放、处理和利用废渣。
	2
	

	
	
	监督承包人严格执行有关规定，加强对噪声、粉尘、废气、废水、废油的控制。
	*
	

	
	
	要求承包人保持施工区和生活区的环境卫生，及时清除垃圾和废弃物，并运至指定地点进行处理。
	2
	

	4
	工程完工后
	监督承包人按施工合同约定拆除施工临时设施，清理场地，做好环境恢复工作。
	*
	

	5
	其它
	
	*
	

	
	小计
	
	10
	


4.8信息管理工作检查标准（共计20分）
	序号
	检查内容
	检查标准
	满分
	得分

	1
	文档管理及文件资料清单
	①设定专人负责，任务明确；文档分类合理，标注清晰；文函处理符合时限要求；②成文程序符合规定，文件签发权限明确，文件编号明确，各种文函表报格式统一，内容齐全
	3
	

	2
	会议纪要
	包括第一次工地例会、监理例会、专题会议等。各种会议记录准确，专人签署，会议纪要形成程序符合要求，意见签署详细。
	3
	

	3
	监理通知
	通知、指令措辞严谨，合同条款、规范规程依据运用准确
	4
	

	4
	监理日记
	记录详实，内容齐全，可作为合同管理基础资料
	4
	

	5
	监理月报
	按照“监理规范”执行
	3
	

	6
	收发文登记
	登记详实，文件收发、处理过程记录，责任明确
	3
	

	7
	其它资料
	
	*
	

	
	小计
	
	20
	


